Анализ состояния качества образования в МОУ ЛСОШ№ 2

 с углублённым изучением отдельных предметов

«Кластерная модель оценки качества образования 

за 1 полугодие 2008-2009 учебный год»

Цель: анализ педагогической деятельности учителей школы

Задачи: 

1. Определить основные проблемы, препятствующие повышению качества образования.

2. Наметить методы, формы работы по повышению качества образования.

	Процесс
	 Результат 



	
	низкий
	средний
	высокий

	низкий
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	средний
	16,3%
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	высокий 
	4%


	20,4%
	22,4%


В ходе  мониторинга педагогической деятельности учителей школы были получены следующие результаты:

1. 4% учителей при низких условиях показывают низкий результат качества.

              28,5% учителей при среднем процессе показывают средний результат качества. 

  22,4% педагогов при высоком процессе дают высокий результат качества. 

Это нормально.  Педагоги находятся в 1,5,9 кластерах. Значит, 58,9% педагогического коллектива  распределены в «нормальные» кластеры, в которых условия подтверждаются  результатом качества образования.

2. 16, 3% - при средних условиях показывают низкое качество. 

4% - при высоких условиях дают низкое качество. 

 Учителя распределены в «аномальные» кластеры (4,7). Необходимо отметить, что в данные кластеры распределены учителя – пенсионеры, которые имеют маленькую нагрузку, не имеют классного руководства, не используют ИКТ.   Так как при подсчёте результатов учитывается участие учащихся в олимпиадах, конкурсах, работа классного руководителя, то данные педагоги не набирают нужное количество баллов, а значит, не могут в полной мере раскрыть свой потенциал

3. 20,4% - при высоких условиях показывают среднее качество. Это 8 кластер. Большинство  учителей начальных классов попали в этот кластер (недостаточное участие в творческих конкурсах, олимпиадах, нет исследовательской, проектной деятельности учащихся, нет ИКТ и т.п.)

4. В кластеры №2,3,6 никто из педагогов не попал.

Вывод: для повышения качества образования необходимо активизировать педагогическую деятельность, применяя современные педагогические технологии (в частности информационно-коммуникативные и интерактивные технологии), обратить внимание на индивидуализацию и дифференциацию обучения, чтобы  определять и развивать  различные способности учащихся.

